М О Д Д И Й     Ж А В О Б Г А Р Л И К    Т Ў Ғ Р И С И Д А 
Ш А Р Т Н О М А
«_____» _____________2016 й 

 № _____


          Қоракул  т 

Мазкур  шартнома  бир  томондан «_________________________________»  масъулияти  чекланган  жамияти  Устави  асосида  фаолият  кўрсатувчи  жамият  рахбари  «___________________________________»  ва  жамиятда  ___________________________________________ лавозимида  фаолият  кўрсатувчи  _____________________________________________  Паспорт _____ 
______________, _________________ ____________________ ИИБ  томонидан ______________ 

йилда  берилган    иккинчи  томондан  қуйидагилар  тўғрисида  берилди: 
1. Жамият  томонидан  топширилган  моддий  бойликлар  учун  жавобгарликни ___________________________________________  ўз  зиммасига  олади. 

2. Совуққонлиги  ва  масъулиятсизлиги  туфайли  топширилган  моддий  бойликлардан  камомад  ёки  етишмовчилик  аниқланганда  Ўз.Р  Меҳнат  кодексининг  203 – моддасига  асосан жамиятга  етказилган  зарарни  100 % тўлашни      _______________________________________  ўз  зиммасига  олади. 

3. Жамият  бўйича  чиқариладиган  буйруқлар  ва  фармойишларнинг   қатъийян  бажарилишини,  топширилган  моддий  бойликларнинг  тўлиқлигини, сақлашни,  уларнинг  ҳисоб-китобларини  тўғри  олиб  боришни  ________________________________________  ўз  зиммасига  олади. 

4. Жамият  ходими ______________________________________  га  ишлаш  учун   ҳужжатларни,  моддий  бойлик жихозларини  сақлаш,  уларни  топшириш  ва  қабул  қилиб  олиш  учун  талабларга  жавоб  берадиган  хона  ажратишни    ўз  зиммасига  олади.
Мазкур  шартнома  жамият  ва ходим  ўртасидаги  шартнома имзоланган  кундан  ходим  шу  ловозимда  ишлаб  турган даврга  тузилади. 
Шартнома  икки  нусхада  тузилиб  томонларда  бир  нусхадан  сақланади.  

И М З О Л А Р 
Жамият  рахбари ___________________________ _______________
Моддий  жавобгарлик  тўғрисидаги  шартнома  билан  танишдим  ва  бир  нусхасини  олдим. 

Ходим ________________________
